
 

 

 



Наименование мероприятия Сроки проведения Ответственный 

1.Меры по развитию правовой основы в области противодействия коррупции, 

совершенствование кадровой работы по профилактике коррупционных 

правонарушений 

1.1. Рассмотрение вопросов 

исполнения законодательства 

в области противодействия 

коррупции, об эффективности 

принимаемых мер по 

противодействию «бытовой» 

коррупции на:  

-совещаниях при заведующем; 

- общих собраниях трудового 

коллектива;  

-педагогических советов;  

- собраниях родителей. 

1 раз в год Заведующий Кирьянова 

О.А. 

1.2. Приведение локальных 

нормативных актов МДОБУ в 

соответствие с требованиями 

законодательства о 

противодействии коррупции 

1 раз в год Заведующий Кирьянова 

О.А. 

2. Меры по совершенствованию функционирования МДОБУ в целях 

предупреждения коррупции 

2.1. Организация проверки 

достоверности 

представляемых гражданином 

персональных данных и иных 

сведений при поступлении на 

работу в МДОБУ. 

Постоянно Заведующий Кирьянова 

О.А. 

2.2. Контроль за 

использованием бюджетных 

средств, в соответствии с 

муниципальными 

контрактами. 

Постоянно Заведующий Кирьянова 

О.А. 

2.3.Усиление контроля, за 

недопущением фактов 

неправомерного взимания 

денежных средств, с 

родителей (законных 

представителей) в МДОБУ 

Постоянно Заведующий Кирьянова 

О.А. 

2.4.Ведение рубрики 

"Противодействие коррупции" 

на официальном сайте 

МДОБУ, размещение 

Постоянно Заведующий Кирьянова 

О.А., специалист по 

охране труда Павлюк 

Н.А., ответственный за 



информации по 

антикоррупционной тематике 

на стендах в стенах МДОБУ:  

 копия лицензии на 

правоведения образовательной 

деятельности;  

 свидетельство о 

государственной 

аккредитации;  

 режим работы;  

 план по антикоррупционной 

деятельности. 

ведение сайта Димакова 

Н.Л. 

2.5. Организация контроля, в 

том числе и общественного, за 

использованием средств 

местного бюджета, 

инвентаризации  

муниципального имущества, 

финансово-хозяйственной 

деятельностью МДОБУ 

«Детский сад № 26», в том 

числе:   

-законности формирования и 

расходования внебюджетных 

средств;  

-распределения 

стимулирующей части фонда 

оплаты труда. 

В течение года Заведующий Кирьянова 

О.А., комиссия по 

инвентаризации 

2.6.Размещение на 

официальном сайте 

учреждения План ФХД и 

муниципального  задания. 

Постоянно Заведующий Кирьянова 

О.А. 

 

3. Меры по правовому просвещению и повышению антикоррупционной 

компетентности сотрудников, воспитанников МДОБУ  

3.1. Организация и проведение  

Международного дня борьбы 

с коррупцией 

Ежегодно 9 декабря  Старший воспитатель 

Кривошеина Н.И., 

воспитатели групп, 

узкие специалисты 

3.2. Изготовление памяток, 

плакатов для родителей: 

«Коррупции – нет!»         

Декабрь Воспитатели групп, 

старший воспитатель 

Кривошеина Н.И. 

3.3. Проведение занятий с 

воспитанниками старших 

групп по теме «Каждый 

Апрель Воспитатели групп, 

старший воспитатель 

Кривошеина Н.И. 



должен знать». 

3.4.Информирование 

родителей о «телефоне 

горячей линии» 

Сентябрь Воспитатели групп, 

старший воспитатель 

Кривошеина Н.И. 

3.5.Консультирование 

сотрудников детского сада по 

правовым вопросам и 

вопросам применения 

антикоррупционного 

законодательства 

По необходимости Заведующий Кирьянова 

О.А., юристы 

управления образования 

3.6.Ознакомление 

сотрудников со статьями УК 

РФ о наказании за 

коррупционную деятельность. 

Январь  Заведующий Кирьянова 

О.А. 

 

4. Организация взаимодействия с родителями и общественностью 

4.1.Проведение 

социологического 

исследования среди родителей 

по теме «Удовлетворённость 

потребителей качеством 

образовательных услуг» 

Октябрь, март Заведующий Кирьянова 

О.А. 

 

4.2. Родительские собрания с 
включением следующих 
вопросов: 

• Основные 
конституционные права и 
обязанности граждан 

• Законодательство РФ об 
образовании 

• Защита прав ребёнка. 
  

Согласно годовому 

плану 

Заведующий Кирьянова 

О.А., воспитатели 

МДОБУ 
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